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Referat 

 

Møde:  Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg 

Tid:   Tirsdag den 15. marts 2022 kl. 12.30-14.00 

Sted:   Teams-møde 

Deltagere:  Leif Serup, Bente Graversen, Tue von Påhlman, Hanne Madsen, Peter Hvid 

Paulsen, Jonas Lunen, Haukur Thorsteinsson 

Gæster:           

Afbud:            Søren Aalund 

    

  
 

 

1. Opfølgning på møder 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg drøfter relevante møder siden sidst, herunder:  

 

• KL Sundhedsstrategisk Gruppe (24. februar), herunder: 
o Udpegninger af medformænd i klyngerne, og dermed SSU (frist d. 18. marts) 
o Drøftelse om sekretariatsopgaven på klyngeniveau og i centrale fora 
o Drøftelse af forløbet frem mod 1. juli og udpegningernes effekt på 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg 
o Drøftelse af behovet for et fælleskommunalt høringssvar på lovforslaget om 

sundhedsreform (frist 17. marts) 
o Andet? 
o Borgmesterbrev vedlagt som bilag 1 

 

• Kontaktudvalgets formandskabsmøde (9. marts) 
o Sundhedsområdet er på dagsordenen 

 

• KDK (11. marts) 
o Udpegninger til Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg og diverse 

samarbejdsudvalg godkendes 
o Punktet vedlægges som bilag 2 

 

Indstilling:  

Det indstilles at:  

• Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg drøfter om de nævnte møder giver anledning til 
opfølgende drøftelser eller handlinger i regi af forretningsudvalget på konkrete sager. 

 

Bilag 1: Borgmesterbrev fra KL 

Bilag 2: Punkt til KDK 11. marts 2022 om administrative udpegninger 

 

Referat:  

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg drøftede møderne siden sidst. Man besluttede, at der 

ikke indsendes et fæles høringssvar til lovforslaget om en sundhedsreform. 

 

Sundhedsdirektørerne orienterende gensidigt om klyngevise udpegninger af kommunale 

medformænd. 
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2. Forberedelse af møder 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg forbereder kommende møder i det 

tværsektorielle samarbejde samt yderligere relevante mødefora. 

 

• SKU/PPU (21. marts) 
o Der foreligger ikke en dagsorden ved udsendelse af FU-dagsorden. Følgende 

punkter blev dog fremlagt på SSF 2. februar som foreløbig dagsorden: 
▪ Sundhedskoordinationsudvalgets konstituering 2022-2025 
▪ Godkendelse af Sundhedskoordinationsudvalgets forretningsorden 
▪ Sundhedskoordinationsudvalgets opgaver 
▪ Status på ny sundhedsaftale og organisering 
▪ Sundhedsaftalen 2019 
▪ Sundhedspolitisk Samling 2022 
▪ Orientering 

• Sundhedsplejerske-hotline 
o SKU bedes i punkt 6 i ovenstående tage stilling til aflysning af den planlagte 

Sundhedspolitisk Samling i maj måned 
 

• KKR (25. marts), herunder: 
o Leif deltager med oplæg om Sundhedssamarbejdet med fokus på Nordjylland. 
o Regnskab 2021 og budget 2022 for Det Fælleskommunale Sundhedssekretariat 

godkendes i fælles sagsfremstilling med Sekretariatet for Nordjysk Socialaftale. 
 

• Fælles Forretningsudvalgs formandskab (28. marts) 
o Følgende punkter fra FFU-dagsordenen ønskes drøftet særskilt: 

 

Ny Samarbejdsaftale om palliation 

Region Nordjylland har foreslået, at palliationsafsnittet i samarbejdsaftalen vedr. 

kræftpatienter tages ud, og der oprettes en særskilt aftale om palliation mere 

generelt.  

Der foreligger ikke en sagsfremstilling på udsendelsestidspunktet, men der gives 

en orientering på FU-mødet. 

 

Ulighed i Sundhed 

Sagsfremstilling til Fælles Forretningsudvalg 

I forbindelse med en temadrøftelse om Ulighed i Sundhed i regi af Strategisk 

Sundhedsforum 17. september, blev det besluttet at Fælles Forretningsudvalg 

skulle beslutte den videre proces for et fælles arbejde med at knytte forskning og 

praksis tættere sammen i arbejdet for mere lighed i sundhed. 

 

Fælles Forretningsudvalg besluttede i oktober 2021 derfor at der skulle 

udarbejdes et kommissorium og en skitseret, teoretisk model for arbejdet, der 

skulle være inspireret af arbejdet med ”Vores Sunde Hverdag” i Hjørring 

Kommune. På samme møde besluttede man desuden, at der skal arbejdes med 

”kommunikation” som et første hovedemne. 

 

Der foreligger nu både udkast til model og kommissorie, og sagen fremsendes 

derfor til Formandskabet for Fælles Forretningsudvalg med henblik på 

igangsættelse af det mere konkrete arbejde med udpegning af arbejdsgruppe 

samt konkretisering af det fælles arbejde om ulighed i sundhed, som bliver  

arbejdsgruppens primære opgave. 
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Udkast til en model og et kommissorie for arbejdsgruppen er 

vedhæftet som bilag 3 og 4. 

 

Det indstilles at:  

• Formandskabet for Fælles Forretningsudvalg igangsætter udpegning i 
henhold til kommissoriet og fastlægger hvornår Strategisk Sundhedsforum 
skal orienteres om arbejdet. 

 

 

 

• Kontaktudvalget 8. april 
o Det forventes, at sundhedsområdet behandles i tråd med emnerne fra 

kontaktudvalgets formandskabsmøde 9. marts. Da der løbende sker nyt ift. 
sundhedsreform kan mødets dagsorden dog udvikle sig den kommende måned, 
men der er bl.a. lagt op til at Kontaktudvalget forholder sig til 
overgang/overlevering til ny organisering, drøftelse af Kontaktudvalgets rolle i den 
nye organisering samt proces for en kommende Sundhedsaftale. 

 

Indstilling:  

Det indstilles at:  

• Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg drøfter om de nævnte møder giver anledning til 
drøftelser eller handlinger i regi af forretningsudvalget på konkrete sager. 

 

Bilag 3: Udkast til beskrivelse af metode vedr. ulighed i sundhed 

Bilag 4: Udkast til kommissorium for arbejdsgruppe vedr. ulighed i sundhed 

 

Referat:  

SKU/PPU: 

Leif Serup orienterede om, at formandskabet i Strategisk Sundhedsforum har foranlediget en 

ændring i dagsordenen til Sundhedskoordinationsudvalget, så der indgår en drøftelse i SKU af 

udvalgets rolle i den indeværende periode. Herunder om der skal afholdes et møde i udvalget i 

juni. 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg ønsker en lignende drøftelse i Praksisplanudvalget af 

PPU’s opfattelse af udvalgets rolle. 

 

Sekretariatet bemærkede, at der på PPU-mødet behandles følgende 2 aftaler til godkendelse:  

Honorering udviklingsprojekter samt opfølgende hjemmebesøg (kommunerne er aftalepart, men 

finansieringen afholdes regionalt). Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg indstillede, at 

aftalen kan sendes til administrativ godkendelse i kommunerne. 

 

KKR: 

Leif Serup holder et oplæg om sundhedsudfordringer på Nordjysk. Derudover kommer der også 

et oplæg fra KL v. Hanne Agerbak om bl.a. sundhedsklynger, udspil mv. 

Sundhedsdirektørerne udtrykte ønske om, at KL-oplægget inkluderer et KL-perspektiv på hvordan 

kommunerne og sundhedssamarbejdet bevæger sig fremad i forhold til sundhedsreformen. KKR-

sekretariatet formidler pointen videre til KL. 

KKR-sekretariatet sender et udkast til sagsfremstilling til Sundhedsdirektørernes 

Forretningsudvalg. 
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FFU: 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg kunne tilslutte sig arbejdet med palliationsområdet.  

 

Ligeledes godkendte Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg at Leif Serup og Eva Sejersdal 

arbejder videre med punktet om lighed i sundhed som skitseret. 

 

Der ønskes en formandsdrøftelse mellem Leif og Eva om det administrative setup i 

sundhedsaftale-regi, herunder ”medformandsrollen” som kommunerne fremover skal varetage. 

Drøftelsen skal også inkludere de forskellige sekretariatsopgaver (Sundhedssamarbejdsudvalget 

(SSU), klyngerne, Strategisk Sundhedsforum (SSF) mv.) Til dette brug ønskes en konkret 

beskrivelse af de kommende sekretariatsopgaver. 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg ønsker, at emnet drøftes i regi af SSF på det 

kommende møde 9. maj. 

 

3. Fast punkt om sundhedsreformen 

Sundhedsreformen drøftes løbende i det tværkommunale og tværsektorielle samarbejde. I 

Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg er det faste punkt om den kommende sundhedsreform 

en mulighed for gensidig videndeling og drøftelser af den seneste udvikling på området.  

 

Indstilling:  

Det indstilles at:  

• Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg drøfter sundhedsreformens emner, herunder 
status/forventet resultat af den igangværende udpegning af en politisk klyngemedformand. 
 

• Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg tager stilling til, om udpegningen af en politisk 
klyngemedformand, og dermed principielt et nyt forretningsudvalg, medfører ændringer i 
FU frem mod 1. juli. 

 

Referat:  

Beslutningen om at det nuværende Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg fortsætter 

overgangsperioden ud – indtil 1. juli – blev bekræftet.  

 

4. Nyt fra KKR 

KKR-sekretariatet orienterer om nyt fra KKR. 

 

Indstilling:  

Det indstilles at:  

• Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg tager orienteringen til efterretning 

 

Referat:  

KKR-sekretariatet oplyste om, at Håndbogen om sundhedsklynger ligger på KL’s hjemmeside 

Andre nyheder fra KL er i øvrigt dækket ind under dagsordens andre punkter. 

 

 

5. Eventuelt og næste møde 

Næste møde i Sundhedsdirektørernes Forretningsudvalg er planlagt til 19. april kl. 12.30-14.00 

på Teams. 
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Referat:  

Der pågår en dialog med Region Nordjylland om psykosocial indsats, herunder 

én indgang til voksne og én til børn i kommunerne.  


